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包装資材・工業用品卸売、緩衝材の設計・加工・販売

お客様のニーズをカタチにすること。

お客様と共に、より良い商品を作り上げていくこと。

1954年の創業以来、当社はこの思いを胸に、幅広い分野を

カバーする豊富な商品群で数多くの実績を残してきました。

特に自社で設計・開発している緩衝材、包装資材について

はお客様の要望に合わせて1点、1点オーダーメイドで提案

させていただいております。市場が多様化して大きく変貌

を遂げた現在においても、その思いは変わることなく受け

継がれております。常に一歩先の未来を考え、新たな価値

を創造し、地域社会に貢献出来る会社を目指しております。

「あのメーカーのあの商品が世の中に出る」

それを支えているのが自分たちの提案した緩衝材である事

に誇りと感動をもって仕事に取組んでおります。私たちの

会社には「やってみなよ」という自由闊達な風土がありま

す。この柔軟かつ寛容な社風がまさに“ミカサ”イズムです。

数多くの商品群からお客様のさまざまなご要望に応え、お

客様に必要とされる企業であり続けたいと思います。

北アルプスを望む信州松本で、世界に通用する「ものづくり」を行っております。自分が提案した商品や緩衝材がお客様に採用され、実際に世の中に流通する事により
自分が社会に貢献しているんだという実感が喜びとして体感出来る仕事だと思います。ほんわかとしたメンバーが集う会社です。特に経験の有無は関係ございませんの
で、ものづくりに興味のある方は、一緒にものづくりの楽しさを存分に味わいませんか。明るく、元気で、チャレンジ精神のある皆様からのご連絡お待ちしております。

お客様のニーズをカタチにしたい
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昇 給
賞 与
休日・休暇

福 利 厚 生

営業（セールスドライバー）、緩衝材・包装資材商品設計アドバイザー
松本市高宮北4-2
8：30～17：30
営業（セールスドライバー）　200,000円～220,000円
商品設計アドバイザー　　　200,000円～220,000円
年1回（4月）
年2回（6月、12月）
週休2日制（土・日・祝／年間109日）
※月に1日土曜出社がある場合があります。
慶弔休暇・年次有給休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度、
慶弔見舞金、永年勤続表彰
社員旅行、各種レクレーション、健康診断、通勤手当、
資格取得支援
リゾートトラストエクシブ法人会員

0263-25-1500
総務部　三澤
https://www.mikasa-nagano.co.jp/
上記HPよりお問い合わせください（社員採用LINE有）

〒390-0836 松本市高宮北4-2

TEL：0263-25-1500　FAX：0263-27-3705

1954年12月

3,000万円

三澤 敏宏

28人（2022年11月現在）

44.4歳

13.8年

工場　松本市井川城1-4-7

TSR企業コード：42-001323-7

株式会社ミカサ

新卒・中途 営業（セールスドライバー）、緩衝材・包装資材商品設計アドバイザー

ものづくりの楽しさを仕事に
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建設業、土木一式工事業、とび・土工・コンクリート工事業、電気工事業、電気通信工事業、
鋼構造物工事業、舗装工事業、管工事業、塗装工事業、造園工事業

道路標識に関しては長野県内唯一の製造会社であり、高

速道路等の案内標識や防護柵、車両感知器など、交通安

全施設用品の製造・販売・施工を主軸にしています。また、

公共工事の土木、造園、電気通信事業のほか、SDGs（持

続可能な開発目標）に向けたメガソーラー施設の販売・

施工など太陽光発電事業も展開。両面受光式ソーラーと

いった当社独自の製品開発のほか、海外への進出等、幅

広い事業を展開しています。

新しい時代に、新しい価値を…をコンセプトに設け、業界

初のブランドを立ち上げました。常に時代と人を見つめ、

新しい環境、慣習、文化、テクノロジーに即した創造を行い、

製品とサービスを介して美しい空間と豊かな時間を…。

一つの事業にこだわることなく、新しい目線で新たな可能

性を追求しています。

道路標識や区画線、信号機、ガードレール、交通情報板で地域の交通安全を支えます

景観ブランド
LAERA（ラエラ）創設

所 在 地

設 立

資 本 金

代 表 者

従業員数

平均年齢

平均勤続年数

事 業 所

〒381-2203 長野市真島町川合2036番地

TEL：026-283-7000　FAX：026-283-8500

1966年2月

5,000万円

矢木 健一

100人（2022年10月現在）

44.0歳

18.0年

長野支店・松本支店・飯田支店・東信支店・東京支店・東京支社

岩手営業所
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福 利 厚 生

そ の 他

一般土木施工管理、電気・電気通信施工管理、営業職、
積算業務、システムエンジニア
長野市、松本市、佐久市、飯田市、東京都内、北上市
8：30～17：30（実働7.6時間）
大卒：214,000円　短大・専門：200,000円

（2022年4月新入社員実績） 
※中途採用者は要相談
年1回（4月）
年2回（8月・12月）
年間休日：123日
土曜、日曜、祝祭日（2月第一土曜を除く）※年間勤務表あり
長期休暇（GW、夏季休暇、年末年始）
慶弔休暇
保険：健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、労災上積保険、企業
年金（共済）　各種補助：資格所得補助（全額）　諸制度：互助会　
資格支援制度：会社指定の資格講習を受講し受講料の会社補助が受
けられます。 1級及び2級土木施工管理技士／1級及び2級電気工事
施工管理技士／1級及び2級造園施工管理技士／監理技術者・路面標
示技能士／第１種及び第２種電気工事士・道路標識点検診断士他

026-283-7000
風間 貴之
https://www.yagicompany.jp/
yg@yagicompany.jp

新卒・中途 一般土木施工管理、電気・電気通信施工管理、営業職、積算業務、システムエンジニア

ともに成長していきませんか？既存事業の展開充実の他、新規事業への展開等に挑戦出来る環境があります。文系、理系問わず、
どんなスキルの方でも始めは初心者・・・仕事を通して自分自身のスキル向上と新しい発想による事業展開への力を求めます。
こんな方にピッタリ!!　責任感を持って行動できる方／自ら考え、判断行動できる方／好奇心旺盛でチャレンジ精神のある方。

TSR 企業コード：41-005722-3

矢木コーポレーション株式会社

そ
の
他
卸

優良企業
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